MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

QUARTA-FEIRA, 30 DE AGOSTO DE 2023 - 15

Secretaria de Estado de
Comunicac¢ao Social

Secretario: Bernardo Assis Fonseca Santos

Fundacio TV Minas -
Cultural e Educativa

PORTARIA CONJUNTA FTVM E EMC

N° 10 DE 28 DE AGOSTO DE 2023
Institui o Comité de Gestdo de Riscos, implementa o plano de
gerenciamento de riscos que consiste no gerenciamento, na avaliagio e
no registro dos riscos nos processos ¢ da outras providéncias.
O Presidente da Empresa Mineira de Comunicagao, designado para
responder pela Fundagdo TV Minas Cultural ¢ Educativa, nos termos
do Ato do Governador publicado em 04/11/2022, no uso de suas
atribui¢des legais, e no uso da competéncia delegada por meio do
Art 7° inciso I, do Decreto Estadual n° 47.747, de 07/11/2019, da Lei
Estadual n° 23 304, de 30 de maio de 2019, da Lei Estadual n® 22 294,
de 20 de setembro de 2016, bem como do Decreto Estadual n® 47 750,
de 12 de novembro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° Fica instituido o Comité de Gestdo de Riscos da Empresa
Mineira de Comunicagéo e da Fundag@o TV Minas Cultural e Educativa,
estrutura de Governanga para Gestdo de Riscos da Organizagao.
§1° Compete ao Comité de Gestao de Riscos:
I. Divulgar a Politica de Gestao de Riscos da Empresa Mineira de
Comunicagio ¢ da Fundagao TV Minas Cultural e Educativa;
II. Capacitar sobre a tematica de Gestdo de Riscos em conjunto com a
Controladoria Geral do Estado;
II.Elaborar plano de agdo semestral para tratamento dos riscos
mapeados;
IV.Identificar, definir parametros e elaborar plano de a¢do para riscos
de fraude e corrupgio;
V.Enviar relatério quadrimestral para a Auditoria Interna com o
desempenho da Gestao de Riscos de cada diretoria;
VI.Identificar os riscos dos processos criticos, elaborar um plano de
agdo para os mesmos e revisa-los periodicamente;
VIIL.Divulgar todos os processos quadrimestralmente com Matriz de
riscos e os tratamentos identificados.
§2° O Comité de gestao de Riscos sera composto por:
I. Diretor Geral ou cargo com atividade analoga, sendo o presidente ¢
tendo voto de qualidade;
II. Gerente de Produgdo e Promogdo do Audiovisual ou cargo com
atividade analoga;
III. Gerente de Projetos e Parcerias ou cargo com atividade analoga;
IV. Gerente Técnico de Manutengdo e Operagdes ou cargo com
atividade analoga;
V. Gerente de Produgdo ou cargo com atividade analoga;
VI. Gerente de Logistica e Patrimbénio ou cargo com atividade
analoga.
§3° O Comité devera se reunir a0 menos uma vez por més, sendo
necessaria a presenga de no minimo quatro membros, para deliberagao
conforme competéncias descritas no §1° do Artigo 1° desta Portaria.
§4° A atuacdo de servidor ou empregado publico como membro
do Comité ¢ a bem do interesse publico e ndo enseja o recebimento
de recursos, devendo ser compatibilizada com as atividades de
responsabilidade cotidiana do trabalhador.
Art. 2° Fica instituida a obrigatoriedade de Estudo Técnico Preliminar
ou quando couber, a Justificativa de Dispensa do mesmo, para todos os
processos relacionados:
a) Permuta;
b) Parcerias;
¢) Desenvolvimento de Programas;
d) Planejamento de Compras;
¢) Processos de compras.
§1° Para gestdo processual dos itens elencados no caput, serd
obrigatorio o preenchimento do Formuldrio de Autorizagdo para
Gestdo e Monitoramento de Riscos para as proximas fases e etapas dos
processos.
§2° Os processos sem o Formulario de Autorizagdo para Gestdo e
Monitoramento de Riscos devidamente preenchido, serdo devolvidos
para o demandante para correta instrugdo processual.
§3° O planejamento anual de compras somente considera pleitos cujo
Formulério de Autorizagdo para Gestdo ¢ Monitoramento de Riscos ¢
Estudo Técnico Preliminar estejam devidamente instruidos no fluxo de
Gestdo Processual.
§4° O Formulario de Autorizagdo para Gestdo e Monitoramento de
Riscos devera ser assinado pelo Diretor da area demandante, pelo
Gerente de Planejamento, Contabilidade e Financas em caso de
previsao de custos vinculados, pelo Diretor de Planejamento, Gestdo e
Finangas e pelo Diretor Geral.
§5° O Formulario de Autorizagdo para Gestdo e Monitoramento de
Riscos deve ser incluido ao processo SEI, imediatamente apos Estudo
Técnico Preliminar ou quando for o caso, Justificativa de Dispensa do

ETP.
Art. 3° Cada diretoria devera apresentar bimestralmente, relatério de
Matriz de Gerenciamento e Mitigagao de Riscos conforme Anexo II,
relacionado ao disposto no Formulario de Autorizagdo para Gestdo
¢ Monitoramento de Riscos, e encaminhar para Auditoria Interna e
Assessoria da Presidéncia pelo sistema SEI.
§1° Quando o nivel do risco for identificado como alto apds a
mitigacdo, o mesmo devera ser encaminhado pela Auditoria Interna
ao Conselho de Administragdo da Empresa Mineira de Comunicagio,
que terd de avaliar a situagdo em relagdo aos riscos categorizados e
limite de tolerancia aos riscos estabelecidos conforme o disposto na
DELIBERACAO CONSAD N°01/2021, que delibera ¢ implementa
o manual da Politica de Gestdo de Riscos da Empresa Mineira de
Comunicagao.
Art. 4° Fica aprovada a Norma de Procedimento 001/2023, que
regulamenta a gestdo de riscos nas licitagdes e contratos, visando a
claboragdo da Matriz de Risco ¢ Matriz de Atribui¢do de Risco para
fins de contratagdo com terceiros, conforme da Lei n® 13.303/2016.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Belo Horizonte, 28 de agosto de 2023.
Gustavo Mendicino de Oliveira
Presidente
Empresa Mineira de Comunicagido
Fundagdo TV Minas Cultural e Educativa
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Secretaria de Estado
de Cultura e Turismo

Secretario: Lednidas José de Oliveira

Expediente

DESPACHO DECISORIO
REFERENCIA: DECISAO DO RECURSO INTERPOSTO EM
FACE DA NAO APROVACAO DE PROJETO APRESENTADO A
RESOLUCAO SEC N° 136/2018 - 2018.13604.0467
DECISAO
O Subsecretario de Estado de Cultura, no uso da competénciaque lhe
confere o § 1° do art. 93 da Constituigdo do Estado e em conformidade
com o disposto 67 e 68 na Resolugdo SEC n° 136/2018 torna publico,
para o conhecimento dos interessados, a decisdo proferida em relagao
aorecurso do Projeto 2018.13604.0467 ( 69293726 )interposto em face
da decisdo de ndo aprovagdo de projeto inscrito na Resolugdo SEC n°
136/2018.
O recurso foi submetido a Superintendéncia de Fomento Cultural,
Economia Criativa e Gastronomia da Secult, conforme Capitulo VIIda
Resolugao SEC n° 136/2018, sendo recebido em 07/07/2023.
Considerando o Parecer Técnico SECULT/DFC n°. 25/2023 ( 70411008
) e a Nota Técnica n® 34/SECULT/DFC/2023( 71560194 ).

Frente ao exposto, decido pelo recebimento e ndo provimento do
recurso interposto contra a relagdo de projetos inscritos e relagdo
dos projetos ndo aprovados e desclassificados da Resolugdo SEC n°
136/2018, ATO COPEFIC 17/2023 ( 69382900 ), publicado no dia 04
de julho de 2023.
Belo Horizonte, 29 de agosto de 2023.
Igor Arci Gomes
Subsecretario de Estado de Cultura
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DESPACHO DECISORIO
REFERENCIA: DECISAO DO RECURSO INTERPOSTO EM
FACE DA NAO APROVACAO DE PROJETO APRESENTADO A
RESOLUCAO SEC N° 136/2018 - 2018.13607.0690
DECISAO
O Subsecretario de Estado de Cultura, no uso da competénciaque lhe
confere o § 1° do art. 93 da Constituigao do Estado e em conformidade
com o disposto 67 ¢ 68 na Resolugdo SEC n° 136/2018 torna piiblico,
para o conhecimento dos interessados, a decisdo proferida em relagdo
aorecurso do Projeto 2018.13607.0690 ( 69463870 )interposto em face
da decisdo de ndo aprovagio de projeto inscrito na Resolugdo SEC n°
136/2018.
O recurso foi submetido a Superintendéncia de Fomento Cultural,
Economia Criativa e Gastronomia da Secult, conforme Capitulo VIlda
Resolugdo SEC n°® 136/2018, sendo recebido em 11/07/2023.
Considerando o Parecer Técnico SECULT/DFC n°. 26/2023 ( 70455476
) e a Nota Técnica n® 35/SECULT/DFC/2023( 71575664 ).
Frente ao exposto, decido pelo recebimento e ndo provimento do
recurso interposto contra a relagdo de projetos inscritos e relagdo
dos projetos ndo aprovados e desclassificados da Resolugdo SEC n°
136/2018, ATO COPEFIC 17/2023 ( 69469971 ), publicado no dia 04
de julho de 2023.
Belo Horizonte, 29 de agosto de 2023.
Igor Arci Gomes
Subsecretério de Estado de Cultura
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DESPACHO DECISORIO
REFERENCIA: DECISAO DO RECURSO INTERPOSTO EM FACE
DA DESCLASSIFICACAO DE PROJETO APRESENTADO A
RESOLUCAO SEC N° 136/2018 - 2018.13607.0705
DECISAO
O Subsecretario de Estado de Cultura, no uso da competénciaque Ihe
confere o § 1° do art. 93 da Constituigdo do Estado e em conformidade
com o disposto 67 e 68 na Resolugdo SEC n° 136/2018 torna piblico,
para o conhecimento dos interessados, a decisdo proferida em relagao
aorecurso do Projeto 2018.13607.0705 ( 69661510 )interposto em face
da decisdo da desclassificagdo de projeto inscrito na Resolugdo SEC
n° 136/2018.
O recurso foi submetido a Superintendéncia de Fomento Cultural,
Economia Criativa e Gastronomia da Secult, conforme Capitulo VIIda
Resolugao SEC n° 136/2018, sendo recebido em 13/07/2023.
Considerando o Parecer Técnico SECULT/DFC n°. 28/2023 ( 70462640
) e a Nota Técnica n® 36/SECULT/DFC/2023( 71586135 ).
Frente ao exposto, decido pelo recebimento ¢ ndo provimento do
recurso interposto contra a relagdo de projetos inscritos e relagdo
dos projetos ndo aprovados e desclassificados da Resolugdo SEC n°
136/2018, ATO COPEFIC 17/2023 ( 69677849 ), publicado no dia 04
de julho de 2023.
Belo Horizonte, 29 de agosto de 2023.
Igor Arci Gomes
Subsecretario de Estado de Cultura
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Fundacao Clévis Salgado - FCS

Presidente: Sérgio Rodrigo Reis

A Chefe de Gabinete da Fundagdo Clovis Salgado, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 16/2023, autoriza afastamento
para gozo de férias prémio, nos termos da Resolugdo SEPLAG n°
22, de 25/4/2003 e Decreto 48173/2021, aservidora: MARIANGELA
CARAMATI TOLEDO, Masp 1035846-3, BAIL, por 3 (trés) meses e
15 (quinze) dias a contar de 11/09/2023, ficando 05 (cinco) mesese 15
(quinze) dias de saldo de férias prémio.
Belo Horizonte, 28 de agosto de 2023.
Katia Marilia Silveira Carneiro
Chefe de Gabinete

291836335-1

Instituto de Estadual do
Patrimonio Historico e Artistico
de Minas Gerais - IEPHA

Presidente: Marilia Palhares Machado

PORTARIA IEPHA/MG N° 44/2023
A Presidente do Instituto Estadual do Patriménio Historico e Artistico
de Minas Gerais — IEPHA/MG, no uso de suas atribui¢des, ¢ tendo em
vista o disposto no art. 8°, I, do Decreto n°. 47.921/2020, de 22 de abril
de 2020, RESOLVE:
Art. 1° Conceder, nos termos do art. 36, § 20 da CE/89, redagao dada
pela EC n°® 104/20 e art. 151 do ADCT da CE/89, combinado com art.
147 do ADCT, acrescentado pela EC n° 104/2020, regra de transi¢do/
pedagio, abono de permanéncia ao servidor Marco Antonio de Souza,
Masp. 1.019.028-8, cargo efetivo de Técnico de Gestdo, Protecio e
Restauro, nivel V, Grau F, a partir de 02 de agosto de 2023.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Belo Horizonte, 29 de agosto de 2023.

MARILIA PALHARES MACHADO

Presidente
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Secretaria de Estado
de Desenvolvimento
Economico

Secretario: Fernando Passalio de Avelar

Expediente

ATO DA DIRETORA

PROCESSO SEI N° 1220.01.0002188/2023-27
A Diretora de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico, usando da competéncia que lhe delega
o inciso I, do art. 8°, da Resolugdo SEDE n° 29, de 27 de maio de
2021, alterada pela Resolugdo SEDE n° 22, de 17 de julho de 2023,
CONCEDE QUINQUENIO ao Servidor Thiago Tomaz de Souza
Chaveiro, Masp 1.083.606-2, nos termos do art. 112 do ADCT, da
CE/1989 em cumprimento a Oncntagao de Servigo SEPLAG/SUGESP
n°® 1/2023.

ATO DA DIRETORA
PROCESSO SEI N° 1220.01.0000203/2020-87
ATO 82 DE RETIFICACAO, DE 29 DE AGOSTO DE 2023.
A Diretora de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico, usando da competéncia que lhe delega
o inciso II do art. 8° da Resolugdo SEDE n° 29, de 27 de maio de
2021, alterada pela Resolugdo SEDE n° 22, de 17 de julho de 2023,

RETIFICA ato que autoriza o afastamento para Gozo de Férias Prémio,
publicado em 29/08/2023, do servidor Marcus Vinicius das Neves de
Miranda, onde se 1&: Masp: 349.901-9, leia-se Masp: 1.036.405-7, por
incorregdo no original enviado.
Belo Horizonte, 29 de agosto de 2023.
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Economico
Aline Chaves Lopes
Diretora de Recursos Humanos

291836371 -1

Fundacio de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais - FAPEMIG

Presidente: Paulo Sérgio Lacerda Beirdo

R ) R ATO DO SENHOR PRESIDENTE
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS PREMIO nos termos do § 4° do art.31, da CE/1989, aos servidores abaixo relacionados, tendo em vista as

consideragdes da Orientagdo de Servigo SEPLAG/SUGESP n° 01/2023.

Masp Nome Cargo Quinquénio/Ref. Vigéncia
1186791-8 Adriana Alves de Souza TACT 3° 22/01/2023
1171512-5 | Alan Cordeiro Fagundes TACT 3° 01/07/2022
1165379-7 Alice Avelino Pereira Martins GCT 3° 23/03/2022
1184041-0  |André Luiz Ferreira Rocha TACT 3° 17/11/2022
1292517-8 Cynthia Mendonga Barbosa GCT 2° 01/10/2021
116917-2 Elerson Paulo Gongalves TACT 3° 06/01/2023
1158249-1 Elson de Abreu Rocha Junior GCT 3° 05/12/2021
1066685-7 Fabiano de Souza Valentim GCT 4° 03/01/2022
1308371-2  |Fernanda Meireles Silva GCT 2° 30/07/2022
1176036-0 Josefina Delogo de Castro GCT 3° 28/07/2022
1166486-4  |Lidiane Barbosa Vilela GCT 3° 16/06/2022
1181820-0 Luciana Paula Lourengo TACT 3° 25/10/2022
1164078-6 Margara Aparecida de Freitas Moreira GCT 3° 10/03/2022
860767-3 Miarcia Maria Ferreira Aguilar GCT 6° 01/06/2023
1183235-9 Maria Guilhermina Vale GTC 3° 08/11/2022
1164589-2 Ramon Pereira Souza TACT 3° 18/05/2022
1171352-6  |Renata Carvalho Pinto Coelho GCT 3° 09/06/2022
1167126-0 Rosana Aparecida Gomes TACT 3° 19/04/2022

(A) Prof. Dr. Paulo Sérgio Lacerda Beirdo - Presidenteda FAPEMIG
291836487 -1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais -

JUCEMG

Presidente: Bruno Selmi Dei Falci

A Secretaria Geral da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes delegadas pela Resolugdo JUCEMGn® 04 de 29/05/2019
e, conforme termos da Orientagdo de Servico SEPLAG/SUGESP n° 01 de 02/06/2023, fundamentada na decisao exarada pelo TCE/MG no Processo/
Consultan® 1114737, na regra disposta no art.146 da Lei Estadual n° 24.313 de 28/04/2023, na manifestagdo do Advogado-Geral do Estado de Minas
Gerais por meio do Oficio AGE/GAB/ASSGAB n° 691/2023 e na prescri¢do contida no caput e os incisos I, VI e IX do art.8° da Lei Complementar
Federal n® 173 de 27/05/2020, bem ainda o seu §8° acrescentado pela Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022 CONCEDE 03(TRES) MESES DE
FERIAS PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31 da CE/1989, & servidora descrita no quadro abaixo.

Belo Horizonte, 25 de agosto de 2023. Marinely de Paula Bomfim. Secretaria Geral da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais.

\ Masp Nome

\ Admissao Carvo\ Quinquénio \ Vigéncia \

‘ 1045501-2 ‘R()sﬁn cla de Lourdes Ferreira de Azevedo

\
1 | TGRE | 9 | 24/082023 |
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A Secretaria Geral da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais,
no uso das atribui¢des delegadas pela Resolugdo da JUCEMG, RD n°
04 de 29/05/2019, AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE
FERIAS PREMIO, aos servidores:
Nos termos da Resolugao SEPLAG n°. 22 de 25/04/2003 e, conforme §
unico, do Decreto n® 48.173 de 08/04/2021, por 15(quinze) dias, a partir
de 11/09/2023: Masp 1255424-2, CLAUDINEY APARECIDO DO
AMARAL, cargo TGRE, nivel II, grau C, referente ao 2° quinquénio de
exercicio, e Masp 1045261-3, MIRIAN SANDRA PINTO MOURAO,
cargo AGRE, nivel V, grau P, referente ao 7° quinquénio de exercicio.
Nos termos da Resolugdo SEPLAG n°. 22 de 25/04/2003, por 01 (um)
més, a partir de 11/09/2023: Masp 1124576-8, FABRIZIO MANLIO
HENRIQUES FERREIRA, cargo TGRE, nivel III, grau C, referente
ao 3° quinquénio de exercicio, ¢ Masp 1255528-0, GRAZIELA DA
COSTA ALEXANDRE, cargo TGRE, nivel II, grau C, referente ao 2°
quinquénio de exercicio.
Nos termos das Resolugdes SEPLAG n°. 22 de 25/04/2003 e n°. 56 de
14/08/2009, por 01 (um) més, a partir de 11/09/2023, Masp 1260401-3,
MARCELA BEATRIZ VASCONCELLOS SANTOS, cargo TGRE,
nivel II, grau C, referente ao 1° quinquénio de exercicio.
Belo Horizonte, 28 agosto de 2023
Marinely de Paula Bomfim
Secretaria Geral da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais.

291835937 -1

Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social

Secretaria: Elizabeth Juca e Mello Jacometti

Expediente

ATOS DO SENHOR DIRETOR
A Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes, de
acordo Decreto 47.761 DE 20/11/2019:
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n.° 869/1952, entre 02/08/2023 ¢
09/08/2023, ao servidor PEDRO HENRIQUE DIAS FONTES, Masp
361.625-7, admissdo 01, a partir de 02/08/2023.
CONCEDE LICENCA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do
art. 7°, ¢/c 0 § 3° do art. 39 da CR/1988 e § 1° do art. 10 do ADCT da
CR/1988, por 20(vinte) dias, ao servidor:Masp 752.475-4, ANTONIO
EDUARDO VIANA MIRANDA, a partir de 17.08.2023.
Belo Horizonte, 29 de agosto de 2023, Weslei Ferreira
dos Santos- Diretor de Recursos Humanos.

291836439 -1

Instituto de Desenvolvimento
do Norte e Nordeste de
Minas - IDENE

Diretor-Geral: Carlos Alexandre Gongalves da Silva

A Diretora de Planejamento Gestdo e Finangas do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO NORTE E NORDESTE DE MINAS
GERAIS, conforme delegagdo de competéncia contida no Art. 1 da
Portaria IDENE N° 01 de 12 de janeiro de 2022, e no uso de suas
atribuigdes, AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-

PREMIO, nos termos da Resolugio SEPLAG n° 22,de 25/4/2003
e conforme Decreto n® 48173, de 08/04/2021, que altera o art. 1° do
Decreto n° 43.285, de 23 de abril de 2003, as servidora THALITA
DOHLER SCHUTTE , MASP.1295992-0,por 01 (um) més referente ao
2 ° quinquénio, a partir de 24/08/2023., para regulariza¢do funcional;
ALAENE MARIA DA CRUZ LIMA , MASP 1291439-6 , por 01( um)
més referente ao 1° quinquénio , a partir de 11/09/2023.
Belo Horizonte 29 de agosto de 2023.
Maria Célia Passos Simdes
Diretora de Planejamento, Gestao e Finangas
Conforme art. 1° da Portaria n® 01 de 12 janeiro 2022
Instituto do Desenvolvimento do Norte e
Nordeste de Minas Gerais - IDENE

29 1836287 -1

PORTARIA IDENE N°. 37, 28 DE AGOSTO DE 2023.
Institui Comissdo de Sindicancia Administrativa Investigatoria, para
apuragdo de desaparecimento de bens pertencentes ao IDENE.

A Diretora de Planejamento, Gestdo e Finangas do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO NORTE E NORDESTE DE MINAS
GERALIS, conforme Delegagdo de Competéncia contida no Art. 1° da
Portaria IDENE, n°® 01 de janeiro de 2022, atendendo ao disposto na
Lei Estadual n°14.171 de 2002 e o Decreto Estadual n°47.834 de 2020,
fazendo cumprir os artigos 218/234 da Lei 869, de 5 de julho de 1952,
DETERMINA:
Art. 1° Instauragdo da Comissdo de Sindicancia Administrativa
Investigatoria, para apurar o desaparecimento de bens de patrimoénio,
pertencentes ao IDENE, nas Coordenadorias Regionais de
Montes Claros e Januaria, conforme descritos no processo SEI
2420.01.0000693/2023-69.
Art. 2° Ficam designados os seguintes servidores para compor
a Comissdo de Sindicancia Administrativa, para apuracdo de
desaparecimento de bens, sob a presidéncia do primeiro:
I - Magnus Renato Teixeira, Masp. 1.375.104-5;
II - Daniele Mendes Venancio Andrade, Masp. 1.505.460-4;
III - Leticia Souza Moreira, Masp. 1.397.485-2;
IV - Van Johnston Aratjo Marques, Masp. 1.296.968-9.
Art. 3° Os membros da Comissdo Sindicante poderdo reportar-se
diretamente aos orgaos ¢ entidades da Administragdo Publica, em
diligéncias que se fizerem necessarias.
Art. 4° A Comissao de Sindicancia terd o prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de publica¢do desta Portaria, para concluir a apuragdo e
enviar relatorio Subsidiario, para tomada de decisdo da Administragao
Superior.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 28 de agosto de 2023.
Maria Célia Passos Simdes
Diretora de Planejamento, Gestao e Finangas
Instituto do Desenvolvimento do Norte e
Nordeste de Minas Gerais - IDENE

PORTARIA IDENE N°. 38, 24 DE AGOSTO DE 2023.
Institui Comissdo de Sindicancia Administrativa Investigatoria, para
apuragdo de desaparecimento de bens pertencentes ao IDENE.

A Diretora de Planejamento, Gestdo e Finangas do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO NORTE E NORDESTE DE MINAS
GERALIS, conforme Delegagdo de Competéncia contida no Art. 1° da
Portaria IDENE, n° 01 de janeiro de 2022, atendendo ao disposto na
Lei Estadual n°14.171 de 2002 e o Decreto Estadual n°47.834 de 2020,
fazendo cumprir os artigos 218/234 da Lei 869, de 5 de julho de 1952,
DETERMINA:

Art. 1° Instauragdo da Comissdo de Sindicancia Administrativa
Investigatoria para apurar o desaparecimento de itens de consumo
destinados a doagdes, pertencentes ao IDENE, conforme Boletins de
Ocorréncias em anexo ao processo SEI 2420.01.0001030/2023-88, nas
seguintes Diretorias Regionais/Coordenadorias:

Janatiba, Diamantina, Salinas Januaria e Governador Valadares.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202308292320020115.




