CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL N° 02/2022

SITUACAO EMERGENCIAL GERADA PELA EPIDEMIA COVID-19
O Presidente da Empresa Mineira de Comunicagdo, designado para responder pela Fundagdo TV Minas
Cultural e Educativa, nos termos do Ato do Governador publicado em 04/06/2020 e no uso da competéncia
delegada por meio do art. 7°, inciso I, do Decreto Estadual n® 47.747, de 07 de novembro de 2019, com
fundamento no Decreto NE n® 113, de 12 de margo de 2020, TORNA PUBLICO que estard aberto o
Chamamento Publico Emergencial n® 01/2022, nos dias 19 a 21 de fevereiro de 2022, via recebimento de
curriculos enviados para o e-mail: processoseletivo@redeminas.mg.gov.br, que deverdo ser enviados
conforme modelo preenchido e disponibilizado no Anexo I, juntamente com a documentacdo
comprobatodria, nos termos da Clausula Sétima, para atuarem na TV MINAS, por meio de contratagdo
temporaria e imediata, de profissionais conforme estabelecido no Quadro de Vagas, Anexo 11, autorizadas
por meio do documento 40985040, discriminado no processo SEI n°.1260.01.0023252/2020-62.
Todas as informagdes necessarias ao cadastramento dos interessados estdo dispostas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.0 presente chamamento publico tem como objeto a contratagdo temporaria e extraordinria de 7 (sete)
profissionais, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias para atender ao Projeto “Se liga na Educagéo”, que ¢
uma das trés agdes do Programa de Estudo Tutorado, que visa a realiza¢do de teleaulas pela Secretaria de
Estado de Educacdo (SEE/MGQG), referente as atividades ndo presenciais decorrentes da situagdo emergencial
vivenciada pela pandemia da COVID-19 e para possibilitar aos estudantes mineiros a continuidade aos
processos de aprendizagem e assim minimizar as perdas dos alunos com a suspensdo das atividades
presenciais.

CLAUSULA SEGUNDA: DA MODALIDADE

2. A presente contratagdo se se da por meio de chamamento publico emergencial para contratagdo
temporaria, com fundamento no art. 3° inciso I, da Lei Estadual 23.750/2020, no art. 2°, inciso I, do
Decreto Estadual n® 48.097/2020 e no Decreto NE n° 113, de 12 de margo de 2020.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO DAS CONTRATACOES

3. O prazo dos contratos temporarios serd de 120 (cento e vinte), dias, limitando-se ao prazo de vigéncia da
SITUACAO DE EMERGENCIA em Saude Publica no Estado publicado em todo territorio de Minas
Gerais previsto no Decreto NE n° 113, de 12 de margo de 2020.

CLAUSULA QUARTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4. Para fins do disposto no artigo 16 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04/05/2000, as despesas
decorrentes da obrigagdo a ser contraida em razdo de contrato a ser firmado com a Fundag¢do TV Minas
Cultural e Educativa serdo custeadas pelas dotagoes or¢amentarias:
2211.13.722.056.4188.0001.3.1.90.04.01 Fonte 0.10.1.

CLAUSULA QUINTA: DA PARTICIPACAO

5. Sdo considerados requisitos minimos para a participagdo do Chamamento Publico:

I - ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

II - ter idade minima de 18 anos;

IIT - estar quite com a justiga eleitoral;

IV - estar quite com o servico militar;

V - possuir experiéncia minima de 01 (um ano) na profissdo, comprovados através de carteira de trabalho,
contrato de trabalho, ou declaragdo do empregador;

VI - ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura;

VII - ndo ser aposentado por invalidez;

VIII - ndo ter sofrido limitagdo de fungdes; e

IX - ndo ter vinculo, por contrato temporario, com a administragdo direta do Poder Executivo, suas
autarquias ¢ fundagdes, salvo nos casos da acumulagdo licita prevista no art. 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal.

CLAUSULA SEXTA: DO ENVIO DOS CURRICULOS
6. Os candidatos deverdo enviar o curriculo padro, escolhendo somente uma fungdo para se candidatar,



constante no ANEXO I, bem como, a documentag@o comprobatoria relativa as informagdes prestadas pelo
candidato para o e-mail processoseletivo@redeminas.mg.gov.br.

6.1 Os candidatos poderdo enviar pelo menos 01 experiéncia profissional, sendo o limite maximo de 10.

6.2 Os candidatos que enviarem curriculo escolhendo duas ou mais fun¢des diferentes para se candidatar
terdo esse envio invalidado.

6.3 Os candidatos que enviarem mais de um e-mail com curriculos diferentes para diferentes funcgdes tera
considerado somente o primeiro email enviado, considerando a ordem cronologica.

6.4 Os curriculos e documentac¢do comprobatodria, serdo entregues exclusivamente por meio eletronico em
arquivo unico, formato PDF no periodo das 9h de 19 de fevereiro de 2022 as 18h de 21 de fevereiro de
2022.

6.5 As tnicas formas para entrega de documentos sdo as estabelecidas nos itens 6, 6.4 ¢ ¢ no ANEXO 1.

6.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitas e reconhecidas documentagdes enviadas por meio de servigo dos
CORREIOS, PESSOALMENTE OU POR PROCURACAO.

6.7 A Geréncia de Gestdo de Pessoas da Fundacdo TV Minas Cultural e Educativa responderd ao email
apenas confirmando o recebimento dos documentos. Nesse momento, ainda nao havera analise de qualquer
natureza.

6.8 A Fundacdo TV Minas Cultural ¢ Educativa ndo se responsabilizara por inscrigdes via correio eletronico
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados e o nio recebimento dos curriculos, bem como
entregas fora do horario.

6.9. Somente serdo considerados aptos a participarem desta selecao, os candidatos que enviarem o curriculo
padrdo devidamente preenchido e assinado nos termos desta cldusula, em prazo legal estabelecido,
juntamente com a documentagdo comprobatoria. Caso contrario, os candidatos serdo automaticamente
excluidos do chamamento publico.

CLAUSULA SETIMA: DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7. A Fundagdo TV Minas Cultural ¢ Educativa realizara analise de eventuais pedidos de informagdes ou
esclarecimentos para dirimir eventuais davidas acerca dos procedimentos para participagdo neste certame.
7.1. Os pedidos de informagdes ou esclarecimentos sobre o presente edital serdo publicados em todos os
veiculos em que se deu a publicagdo origindria.

7.2. As Informagdes e esclarecimentos sobre quaisquer itens do Edital de Chamamento 01/2022 poderao ser
obtidas por mensagem escrita realizada por qualquer pessoa interessada, enviada obrigatoriamente, por
meio do Formulario de pedido de esclarecimentos constante no ANEXO VII deste certame, a ser anexado e
encaminhado para o e-mail processoseletivo@redeminas.mg.gov.br, e no limite de 24 (vinte e quatro) horas
antes do dia de encerramento das inscri¢des.

7.3. Os interessados deverdo se identificar (nome e CPF) e disponibilizar as informagdes para contato
(telefone e-mail) nos respectivos pedidos de esclarecimentos encaminhados.

7.4. Os interessados deverdo usar o titulo “Pedido de esclarecimentos Chamamento Publico Emergencial
n°. 02/2022” no campo “assunto” do e-mail a ser encaminhado.

7.5. Todas as questdes serdo esclarecidas, em até 02 (dois) dias uteis ap6s o recebimento, pela equipe da
Geréncia de Gestdo de Pessoas da Fundagao TV Minas, responsavel pela elaborag@o do presente Edital.

7.6. O ndo encaminhamento por e-mail do pedido de informagdes ou esclarecimento dentro prazo e por
meio do formulario anexo implica na perda do direito do interessado em fazé-lo.

CLAUSULA OITAVA: DO RECURSO

8. Os candidatos que desejarem interpor recurso contra o resultado do certame deverdo enviar o recurso
para o e-mail processoseletivo@redeminas.mg.gov.br no periodo das 9h as 18h de 23 de fevereiro de 2022,
através do formulario de interposi¢ao de recurso constante no ANEXO VIII.

8.1. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos e reconhecidos recursos enviados por meio de servigo dos
CORREIOS, FAX, PESSOALMENTE OU POR PROCURACAO.

8.2 O recurso devera ser justificado, explicitando claramente os pontos que venham a ser considerados
como fundamentagdo do recurso. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
8.3 Nao serdo conhecidos os pedidos de recurso apresentados fora do prazo, fora de contexto ou
encaminhados de forma diferente da estipulada neste Chamamento.

8.4 O recurso devera ser autuado pela Comissdo de Recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberfo peti¢des adicionais — no horario das Shs as 18hs do dia 24 de fevereiro de 2022 (prazo



improrrogavel).

8.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou que
desrespeite o contratante serdo preliminarmente indeferidos.

8.6 Nio serdo aceitos encaminhamentos de novas documentagdes no ato do recurso. A analise de titulos
sera efetivada exclusivamente a partir dos titulos apresentados durante o prazo de inscricdo estabelecido no
edital.

8.7 Se qualquer recurso for julgado procedente, sera atribuida outra nota ao candidato, computando-se para
tanto, a pontuacao obtida através da interposicao de recurso.

CLAUSULA NONA: DAS VAGAS E CRITERIOS DE SELECAO

9. O quadro de vagas ofertadas neste chamamento e o vencimento por cargo estdo disponiveis nos
ANEXOS 1I e III deste chamamento.

9.1 A selecdo ocorrera por andlise de curriculo tendo como critérios os itens estabelecidos no ANEXO IV.
9.2. Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

9.2.1 Maior pontuag@o em experiéncia profissional comprovada, conforme ANEXO 1V;

9.2.2 Maior pontuagdo em graduagdo para nivel médio; especializa¢do, mestrado e doutorado para nivel
superior conforme ANEXO 1V;

9.2.3 Maior idade.

CLAUSULA DECIMA: DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

10. O candidato selecionado apods andlise de documentagcdo deverd se submeter a exame médico pré-
admissional, conforme descrito no Anexo VII, e caso esteja apto, serd convocado para assinatura do
Contrato Administrativo.

10.1 No ato de submissdo ao exame médico pré-admissional o selecionado devera apresentar:

10.1.1 Documento original de identidade, com foto e assinatura;

10.1.2 Resultados dos seguintes exames laboratoriais, realizados as expensas do candidato:

10.1.2.1 Hemograma completo, com contagem de plaquetas;

10.1.2.2 Glicemia de jejum;

10.1.2.3 Urina rotina.

10.2 Somente serdo aceitos resultados originais dos exames, com assinatura e identificacdo do responsavel
técnico do laboratorio e nome e identidade do candidato.

10.3 Os exames descritos nos itens 10.1.2.1, 10.1.2.2 e 10.1.2.3 somente serdo aceitos se realizados no
prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a data de marcag@o da consulta médica.

10.4 Os candidatos deverdo realizar os exames solicitados em laboratorios / clinicas de sua preferéncia.

10.5 Nas avaliagdes médicas poderdo ser exigidos novos exames e/ou testes complementares, que também
correrdo a expensas do candidato.

10.6 O candidato considerado INAPTO, no exame médico pré-admissional, estard impedido de ser
contratado, perdendo o direito a vaga para qual concorreu.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DOS SELECIONADOS E ASSINATURA DO CONTRATO

11. 11. Os candidatos selecionados deverdo apresentar para fins de assinatura e celebragdo do Contrato
Administrativo, obrigatoriamente, por meio de copia reprografica, acompanhada dos originais, para serem
autenticadas conforme a Lei Federal 13.726/2018, em dia e horario a ser agendado junto a Geréncia de
Gestdo de Pessoas, os seguintes documentos:

11.1 Todos os documentos comprobatorios de acordo com a fungdo para a qual esta concorrendo, incluindo
o curriculo e os documentos enviados por email;

11.2 Documento de identidade, ou equivalente, com fotografia, reconhecido legalmente em todo o territorio
nacional, de forma a comprovar ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes e possuir a
idade prevista neste edital,

11.3 Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima elei¢do — primeiro e segundo turnos (quando
houver). Caso ndo tenha o comprovante de votagdo, sera aceito o titulo de eleitor acompanhado da certiddo
de quitagdo eleitoral emitido pela Justica Eleitoral ou pelo sitt do TRE. NAO SAO ACEITOS
comprovantes de justificativa eleitoral;

11.4 Cadastro nacional de pessoas fisicas —CPF;

11.5 Certificado de reservista ou de dispensa de incorporago, se masculino;

11.6 Comprovante de enderego atualizado (dos ultimos 90 dias) e em nome do convocado (a) ou declaragdo



de residéncia conforme ANEXO VI, onde deverdo constar as informagdes verdadeiras, sob pena de
enquadramento no art. 299 do Codigo Penal;

11.7 Certidao de casamento (se casado) ou certiddo averbada (se divorciado);

11.8 Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP. Somente serd aceito documento oficial da CEF (PIS), BB
(PASEP), CTPS, cartdo cidadao, cartdo do PIS, cartdo PASEP, extrato PIS emitido pela CEF, extrato
PASEP emitido pelo BB. NAO SAO ACEITOS: Contracheque, anotagio feita & mio, NIT/NIS ou qualquer
outro comprovante nao oficial;

11.9 o resultado APTO, conforme AnexoVII;

11.10 Duas fotos 3x4 recentes e coloridas.

11.11 Estara impedido de assinar o contrato e automaticamente desclassificado, o selecionado que deixar de
apresentar qualquer um dos documentos exigidos neste Chamamento Publico.

11.12 O candidato devera, imediatamente ap6s a divulgacdo do Resultado Final apos recursos, providenciar
o agendamento do exame médico pré-admissional, de forma a garantir o cumprimento, em tempo habil, do
prazo para assinatura do contrato, CASO SEJA CONVOCADO.

11.13 Os selecionados deverdo comparecer a Geréncia de Gestdo de Pessoas, localizada na Fundagdo TV
Minas Cultural e Educativa, situada Rua Tenente Brito Melo, 1090, telefone (31) 3254-3418, em dia e
horario a ser agendado junto a Geréncia de Gestdo de Pessoas, apds terem em maos o resultado APTO do
exame médico pré-admissional

11.12 Em caso de desclassificagdo, desisténcia ou pedido de desligamento de candidato selecionado, os
candidatos subsequentes poderdo ser convocados a apresentar os documentos e assinar contrato
administrativo, seguindo a ordem de classificacdo, tendo como prazo a vigéncia de contratacao deste edital.
11.13 A classifica¢do ndo garante a convocagdo para assinatura de contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

12.1 — O contrato, nos termos do artigo 12 do Decreto Estadual n° 48.097/2020, extinguir-se-4, sem direitos
a indenizagoes:

12.1.1: pelo termino do prazo contratual,

12.1.2: por iniciativa da contratante, quando da extingdo da causa transitoria justificadora da contratacdo ou
por razoes de interesse publico;

12.1.3: por iniciativa do contratado, precedido de comunicacdo com antecedéncia minima de 30 dias;
12.1.4: por descumprimento de clausula contratual pelo contratado, mediante procedimento administrativo
disciplinar e garantida a ampla defesa.

12.2 — Este contrato, nos termos do Decreto Estadual n°. 48.097/2020, sera rescindido em caso de infragdo
disciplinar comprovada nos termos do art. 11 da Lei Estadual n®.23.750/2020.

12.3 A extingdo do contrato, nos termos dos itens 12.1.2 e 12.1.3 sera precedida de comunicagdo, com
antecedéncia minima de trinta dias, sendo devidos ao contratado o pagamento dos dias trabalhados e
décimo terceiro salario proporcional, observada a legislacdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS DISPOSICOES FINAIS

13. E de inteira e exclusiva responsabilidade do inscrito no referido chamamento publico, acompanhar
todas as publicagdes ¢ convocagdes deste certame, as quais serdo divulgadas exclusivamente na pagina
eletronica da Rede Minas — www.redeminas.tv — Chamamento Publico Emergencial n° 02/2022.

13.1 Os resultados, classificagdes, solicitagdio de comparecimento ou quaisquer outras informagdes
inerentes a este Chamamento, sera divulgado exclusivamente na pagina eletronica da Rede Minas —
www.redeminas.tv

13.3 A documentagdo enviada pelo inscrito, independentemente da etapa ou finalidade a que se destina, ndo
lhe sera devolvida durante ou ao final deste Chamamento Publico.

13.4 O selecionado devera assumir suas atividades funcionais na Fundag¢do TV Minas Cultural e Educativa
no mesmo dia da assinatura do Contrato Administrativo.

13.5 As remuneragdes e eventuais beneficios serdo pagos conforme a sistematica aplicada aos orgdos da
Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Estado de Minas Gerais.

ANEXOS:

ANEXO I — Curriculo Padrao — Formulario de Inscrigao;
ANEXO II — Fung@o, Requisitos, Remuneragdo e Carga Hordria;
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ANEXO III - Quadro de Vagas ¢ Escolaridade;
ANEXO IV — Critérios de Classifica¢do e Desempate;
ANEXO V — Cronograma

ANEXO VI- Declaragéo de residéncia

ANEXO VII - Formulario de pedido de esclarecimentos
ANEXO VIII - Formulario de recurso

ANEXO IX — Ficha Médica

ANEXO X — Modelo de Contrato Analista de TV
ANEXO XI - Modelo de Contrato Técnico de TV

Belo Horizonte, 18 de fevereiro de 2022
Sérgio Rodrigo Reis
Presidente
FUNDACAO TV MINAS CULTURAL E EDUCATIVA

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO 1

INSCRICAO / CURRICULO PADRAO CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL TV
MINAS N° 02/2022
Local e Data: |Servid0r Avaliador: IResultado:
ICURRICULO PADRAO TV MINAS

Preenchimento obrigatdrio de todos os campos)
I - FUNCAO PRETENDIDA

Municipio:

Fungdo que Concorre: Belo Horizonte/MG

IT - INFORMACOES PESSOAIS

INome Completo:

ICPF: RG:
Sexo: ()Feminino )Masculino ()Outros
Data de Nascimento: Idade:
[Estado Civil: ()Solteiro )Casado )Outros

[Endereco:

IComplemento:

Bairro:

ICidade/Estado:

ICEP:

[Telefone: IE-mail:
11 - ESCOLARIDADE
Curso:

INivel: ( )Médio )Superior |Concluséo: més:  ano:

Instituicdo de Formagao:

IV — INFORMACOES COMPLEMENTARES
U4 trabalhou na Rede Minas? ()SIM [ ONAO




Quanto tempo durou o vinculo de trabalho?

Qual o vinculo de trabalho com a Institui¢do?

Qual a data do desligamento?

Motivo de saida?

V — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1) Empresa:

IRamo da atividade:

IPeriodo:

Tipo de vinculo:

IFuncao:

IAtividades desempenhadas:

2) Empresa:

IRamo da atividade:

IPeriodo:

Tipo de vinculo:

IFuncao:

IAtividades desempenhadas:

3) Empresa:

IRamo da atividade:

IPeriodo:

Tipo de vinculo:

Funcdo:

IAtividades desempenhadas:

lAssinatura do Candidato:

ANEXO II

FUNCAO, REQUISITOS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA SEMANAL

<~ |« ~ REMUNERACAO |[CARGA HORARIA
FUNCAO |AREA DE FORMACAO MENSAL SEMANAL
TECNICO [Comprovante de conclusio do EnsinoR$ 1.273,00 KOH




IMédio! (antigo 2° grau)

IANALIST [Comprovante de conclusdo de curso

A SU.pCI‘iOI‘Z R$ 2.183.00

40H

1. A comprovacgao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente registrado
de conclusdo de ensino médio/técnico, expedido por instituicdo de ensino credenciada no MEC.

2. A comprovagdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente registrado
de curso superior legalmente reconhecido, expedido por instituigdo de ensino superior credenciada no

MEC.

ANEXO III

QUADRO DE VAGAS, ATRIBUICOES E ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

FUNCAO

IDESCRICAO

VAGAS

IESCOLARIDAD
E

TECNICO /
Design

[Elaborar arte, graficos, mapas para ilustragao; realizar
pesquisas para embasar e auxiliar na construgdo de
conteudo; elaborar vinhetas; realizar tarefas em ilha de
ledi¢do de producao e pds-produgdo; realizar atividades de
criacdo e execugdo de projetos de arte; elaborar layouts
para reforma e reaproveitamento de cenarios; criar
ilustragdes; pesquisar e indicar trilha sonora; orientar as
latividades do Editor de Videotape. Ter conhecimento dos
Softwares Adobe After Effects, Adobe Premiere, Adobe
IPhotoshop, Adobe Illustrator e Adobe In Design. Ter
conhecimento em animagao de pegas de motion graphics,
ledicdo e finalizagdo de videos.

Ensino médio
completo

TECNICO/
Edicdo de
imagem

[Transposicdo e edigdo de imagens e finalizagdo de pegas
laudiovisuais em plataformas digitais de edi¢cdo ndo linear;
lelaborar relatérios de ocorréncias técnicas, operagoes €
providéncias relativas ao desenvolvimento das atividades;
larmazenar contetdo digital e memoria em sua area de
latuagdo; realizar gravagdes e finalizagdo de imagem e
dudio das pecas audiovisuais sob sua responsabilidade.

—

IEnsino médio
completo

TECNICO/
Operagdo de
Camera

Realizar a captagdo de sons e imagens por meio de
cAmeras de televisdo ou cAmeras de fotografia digital com
capacidade de filmagem; testar e ajustar os equipamentos
de trabalho; indicar os equipamentos mais adequados para
leravagdo; montar a cAmera e acessorios a fim de deixa-los
lem condigdes de operagdo para transmitir ¢/ou gravar as
cenas; ter disponibilidade para viagens.

—

IEnsino médio
completo

TECNICO/Ope
racdo de
Caracteres

Operar maquina de caracteres, digitando textos para
linser¢do de créditos, de acordo com o roteiro do programa
lem gravagdes ou transmissdes de programas ao vivo;
imontar a lista de exibi¢do de cada programa contendo
rolagem de tela, artes fixas e com animagao, rolagem de
caracteres no rodapé da imagem e artes de fundo.

IEnsino médio
completo

TECNICO/
Operador de
midia eletronic
- Operador de
Multimidia

Operar as esta¢des de trabalho durante a gravagdo e/ou

lexibigdo de eventos ao vivo ou para pos-producdo; fazer o
ngest em banda base ou no modo file based da midia,
rocedendo a sua catalogacdo basica, de forma a
isponibiliza-la para pesquisa, edigdo, finalizagdo e
xibigdo através do sistema de gerenciamento de ativos de

idia digital; zelar pela guarda, limpeza e utilizagdo
orreta das esta¢des de trabalho, identificando a

—

[Ensino médio
completo




necessidade de manutengdo destas, a fim de manté-las em
erfeitas condi¢des de funcionamento.

ANALISTA/
Logistica de
produgdo

Realizar atividades das produgdes internas e externas da
lemissora, solicitando, providenciando e acompanhando o
latendimento de necessidades envolvendo a logistica da
producdo e disponibilidade de equipamentos; fazer escala
diaria; monitorar a disponibilidade de equipamentos ¢
imaterial técnico; auxiliar as produc¢des da emissora nas
latividades de gravagdo, edicdo ¢ finalizagdo de arquivos
de midia digital; controlar o fluxo de ativos de midia que
circula no sistema de armazenamento digital da empresa;
lauxiliar a realiza¢@o de programas nas atividades de
capturas e eventuais conversdes do material digital
produzido; monitorar o espago de locagdo do sistema de
larmazenamento de ativos de midia.

—

[Ensino Superior
lem Jornalismo ou
Comunicagao
Social

ANALISTA/

lAnalisar conteudo de imagens/audio/texto produzido
pelas equipes de reportagem, definir cortes, determinando
la inclusdo de caracteres, textos, sons € musicas e
videografismo; elaborar textos gerando laudas, notas,
lartes, locoffs, entre outros; participar de reunides de

[Ensino Superior
em Jornalismo ou

Edicdo de texto [pauta; acompanhar o texto do reporter, ainda na externa; Comunicagdo
lelaborar relatorios; elaborar script, coordenar exibigdo do Social
produto jornalistico no Controle Técnico. Apresentar a
ledi¢do final respeitando os prazos estabelecidos para o
rograma.
ANEXO IV
CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
, TEMPO MAXIMO [PONTUACAO
ICRITERIOS IPONTOS QUANTIDADE MAXIMA
EXPERIENCIA COMPROVADA NA|l ponto PO ) anos 10 pontos
FUNCAO ano p
GRADUACAO PARA1 ot 01 cur 1 pont
CANDIDATOS VAGAS TECNICO _|* POT® curso potto
ESPECIALIZACAO NA AREA 1 ponto 01 curso 1 ponto
MESTRADO 1 ponto 01 curso 1 ponto
IDOUTORADO 1 ponto 01 curso 1 ponto
ANEXO V
CRONOGRAMA

IEnvio dos Curriculos

Das 9h de 19 d¢
fevereiro de 2022
as 18h de 21 de
fevereiro de 2022

IAnalise dos Curriculos

P2 de fevereiro de
2022

Divulgacdo Preliminar da Analise dos Documentos

19h de 22 d¢g
fevereiro de 2022

IPrazo para recursos

Das 9h as 18h de
23 de fevereiro de
2022

IAnalise dos recursos

P4 de fevereiro de
2022




Divulgagdo do Resultado Final ap6s recursos 19h de 25 dgq

fevereiro de 2022
ANEXO VI
DECLARACAO DE RESIDENCIA
Eu, , portador(a) do documento de identidade , orgdo expedidor ,inscrito(a) no
CPF/MF sob o n° , nacionalidade , natural do
Estado , telefone fixo , celular () , possuidor(a) do e-mail

, na falta de documentos para comprovagdo de residéncia, DECLARO para os devidos fins, sob penas da
Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), ser residente e domiciliado(a) no  enderego

Declaro ainda, por ser a expressdo da verdade, estar ciente de que a falsidade da presente declaragcdo pode
implicar na san¢do penal de Falsidade Ideoldgica prevista no Art. 299 do Cddigo Penal, conforme
transcri¢do abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele
inserir ou fazer inserir Declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigac¢do ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante” “Pena: reclusdo de 1 (um) a 5
(cinco) anos ¢ multa, se 0 documento ¢ publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento ¢é
particular.”

Local ,Data /]
Assinatura do declarante:
ANEXO VII

FORMULARIO DE PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS CHAMAMENTO PUBLICO
EMERGENCIAL TV MINAS N° 02/2022

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL TV MINAS
IN® 02/2022

Preenchimento obrigatoério de todos os campos)

I - INFORMACOES PESSOAIS

INome Completo:

CPF:
[Telefone:
[E-mail:
INimero da questio (Clausula ou item a ser esclarecido [Esclarecimento Solicitado
[Inserir item do Edital, clausula do[Escrever, em forma clara ¢
1. Contrato ou item do Anexo aoobjetiva, o esclarecimento desejadol

qual o esclarecimento se refere]. |em forma de pergunta].
[Inserir item do Edital, clausula dofEscrever, em forma clara ¢
2. Contrato ou item do Anexo aoobjetiva, o esclarecimento desejadol
qual o esclarecimento se refere]. |em forma de perguntal.
[Inserir item do Edital, clausula do[Escrever, em forma clara ¢
X. Contrato ou item do Anexo aoobjetiva, o esclarecimento desejadol
qual o esclarecimento se refere]. |em forma de pergunta].

ANEXO VIII

FORMULARIO DE RECURSO CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL TV MINAS N°



02/2022

RECURSO CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL TV MINAS N° 02/2022
Preenchimento obrigatdrio de todos os campos)

IT - INFORMACOES PESSOAIS

INome Completo:

CPF:

[Telefone:

[E-mail:

Objeto do recurso:

IArgumentacao:

ANEXO IX
FICHA MEDICA

O candidato selecionado e convocado deve apresentar atestado de saude ocupacional, emitido por
profissional médico assistente e apresentacdo do Questionario de Antecedentes Clinicos, com as seguintes
informagoes:

QUESTIONARIO DE ANTECEDENTES CLINICOS:
NOME:

CPF:
RG:

SEXO:0F OM
IDADE:
CARGO:

MASTP (se tiver):

01- Informar sobre os sintomas ou alteragdes abaixo relacionadas:
SINTOMAS/ALTERACOES SIM NAO
Dor no peito
Alteragdes na voz
Disturbios do sono
Variagdes no peso
Problemas de pele
Disturbio visual
Dor abdominal
Escarro com sangue
Inchago nas pernas
Disturbios de audig¢ao
Problemas digestivos
Problemas para urinar
Alteragdo de apetite




Prisdo de ventre

Diarreias

Dificuldade para engolir

Alteragdes no volume e na freqiiéncia da urina
Dificuldades frequentes no trabalho
Dificuldades no relacionamento familiar
Dificuldade no relacionamento interpessoal
Nervosismo

Pressdo alta

Falta de ar

Tosse

Suor noturno

Dor nas articulagdes

Dor na coluna

Ansiedade

Tristeza

Desconfianga

Outros problemas que ndo estdo relacionados acima:

02 — Faz uso de medicagdo de uso continuo ou controlado?

() Nao () Sim. Quais? (Citar todos, inclusive a dosagem).

03— Faz, ou ja fez, algum controle médico especifico (oncologico, cardioldgico, neurolédgico,
endocrinoldgico, pneumolodgico,outro)?

() Nao () Sim. Qual(is)?

04 - Ja sofreu internacdo hospitalar (por doenga, cirurgia ou outro procedimento)?

() Nao () Sim. Qual(is)?

05 - Ja sofreu alguma fratura?

() Néo () Sim.Tipo(s)?

06 - Ja se afastou do trabalho por motivo de ordem médica em qualquer instancia (municipal, estadual ou
INSS)?

() Néo () Sim. Qual?

Por quais periodos?

Por quais motivos?

07- Apresenta ou ja apresentou problema de audi¢@o ou visao?

() Nao () Sim.Qual(is)?

08- E tabagista?

() Nao ()Sim. Cigarros/dia?

Hé quanto tempo?_

09 — E etilista (consome bebida alcodlica)? () Nao ()Sim.

Quantidade:

Frequéncia:

10- Apresenta ou ja apresentou doenga psiquiatrica (Depressdo, Ansiedade, esgotamento nervoso, tentativas
de suicidio ou quaisquer outras)?

() Nao () Sim. Qual(is)?

11- Apresenta ou ja apresentou doenga relacionada a voz (disfonia, laringite cronica, rouquiddo cronica ou
outra)?

() Néo () Sim. Qual(is)?

12 - Apresenta ou ja apresentou alergia respiratoria (Asma, Bronquite, Rinite alérgica ou outra) ou a
medicamentos?

() Nao () Sim. Qual(is)?

13- Apresenta ou ja apresentou alguma doenga infectocontagiosa?

() Nao () Sim. Qual(is)?

14 - Apresenta ou ja apresentou dores ou doengas osteomusculares (por exemplo: fibromialgia, artroses,



artrites,etc.)?

() Nao () Sim. Qual(is)

15 - Apresenta ou ja apresentou alguma doenga que néo foi mencionada acima?
() Néo () Sim.Qual(is)?

16- Ja teve algum acidente de transito?

() Nao () Sim.Qual(is)?

17 - Possui Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)valida?

() Nao ()Sim.

18 — Tem filhos?

() Néo () Sim.Quantos?

Declaro, estar ciente do disposto no art. 299, do Cddigo Penal Brasileiro e, sob as penas da lei, serem
verdadeiras as informagdes acima prestadas, responsabilizando-me por qualquer dado inveridico.
Local: Data: / /

Assinatura do declarante:

Esse questionario de antecedente clinico devera ser entregue pessoalmente, juntamente com o atestado
médico e exames laboratoriais, previstos nos itens 10, 10.1 ¢ 10.1.2, na Geréncia de Gestdo de Pessoas da
Fundagdo TV Minas Cultural e Educativa, conforme previsdo contida no cronograma.

ANEXO X )
CONTRATO - TECNICO DE TV

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA E DO INCISO I DO ARTIGO 2° DO DECRETO ESTADUAL N°
48.097 DE 2020, QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO TV MINAS CULTURAL E
EDUCATIVA E O CONTRATADO.

A FUNDACAO TV MINAS CULTURAL E EDUCATIVA, com sede em Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, na situada na Rua Tenente Brito Melo, 1090, Barro Preto, BH/MG - CEP: 30180-074, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 21.229.281/0001-29, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada
por seu Presidente Sr. Sérgio Rodrigo Reis e CONTRATADO, (NOME DO CONTRATADO), inscrito no
CPF sob o n° (CPF DO CONTRATADO), RG n°. (RG DO CONTRATADO), residente ¢ domiciliado a
(ENDERECO DO CONTRATADO), doravante denominado CONTRATADO, assinam o presente Contrato
de Prestacdo de Servicos nos termos do art. 3°, inciso I, da Lei Estadual 23.750/2020 e do Decreto Estadual
n°® 48.097/2020, considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, sob as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Pelo presente Contrato, o CONTRATADO se obriga a prestagdo dos servigos de Técnico de TV —
(ATIVIDADE DO CONTRATADO) na Fundagdo TV Minas Cultural e Educativa, executando as
atividades: (DESCRICAO DAS ATVIDADES DO CONTRATADO DE ACORDO COM A VAGA).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo para a execugdo dos servigos ora contratados ¢ de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de
publicacdo, podendo ser prorrogado, ndo excedendo assim o prazo previsto na Lei 23.750/2020

Paragrafo unico: O presente contrato podera ser rescindido antes do término do prazo nos termos da Lei
Estadual 23.750/2020 e do Decreto Estadual n° 48.097/2020, ou em caso de interesse publico, nos termos
de sua Clausula Nona.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Obriga-se a CONTRATANTE, em face da execucdo dos servicos acima especificados, a pagar ao
CONTRATADO o valor mensal de R$ 1.273,00 (hum mil, duzentos e setenta e trés reais), pagos em folha
de pagamento da Fundacdo TV Minas Cultural e Educativa, com cumprimento da carga horaria de trabalho



de 40 horas semanais, dentro do horario pré-estabelecido pela Instituicdo.

CLAUSULA QUARTA — DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo as contas das Dotagdes Orgamentarias abaixo

descrita e por aquela que por ventura vier a substitui-la ou alterd-la nos exercicios seguintes:
2211.13.722.056.4188.0001.3.1.90.04.01 Fonte 0.10.1

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Séo obrigagdes do contratado:

I - Cumprir, durante toda vigéncia do contrato, as obriga¢des assumidas;

I - Executar com zelo e precisdo, ¢ nos prazos estabelecidos, os servigos contratados, observando os
critérios técnicos pertinentes, bem como as instrugdes e especificagdes técnicas estabelecidas pela
CONTRATANTE;

IIT - Garantir a boa qualidade dos servicos prestados;

IV - Registrar ponto em folha de ponto manual e respeitar o horario estabelecido;

V - Desenvolver suas atividades em unidades da TV MINAS.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sdo obriga¢des da contratante:

I- Acompanhar a execugdo dos servigos requeridos;

IT - Notificar o CONTRATADO sobre possiveis irregularidades na prestagdo de servigos;

IIT - Efetuar os pagamentos a0 CONTRATADO em consonancia com o disposto na Clausula Terceira deste
contrato;

IV - Fornecer ao CONTRATADO os dados e informagdes, bem como apoio necessario ao exercicio da
funcgéo;

V- Custear as despesas de transportes e diarias, quando da execugdo de atividades em municipio diverso do
prescrito no Predmbulo.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos da Lei Estadual n°. 23.750/2020
serdo apuradas mediante sindicancia a ser concluida no prazo de trinta dias, assegurada ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DA FRAUDE E CORRUPCAO

8.1. Durante toda a relacdo, as partes deverdo respeitar todos os principios que regem as relagdes juridicas
no ambito da Administracdo Publica. Em consequéncia disso, define-se, como os propositos dessa
disposicdo, os seguintes termos:

8.2. “préatica corrupta” significa a oferta, a doag@o, o recebimento ou a solicitacdo de qualquer coisa de
valor para influenciar a acdo de um agente publico em um contrato/termo, acordo ou qualquer outro
instrumento juridico, ou mesmo a sua execug@o em detrimento da outra parte;

8.3. “pratica fraudulenta” significa a deturpacao dos fatos a fim de influenciar um contrato/termo, acordo
ou qualquer outro instrumento juridico, ou mesmo a sua execug@o em detrimento da outra parte;

8.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar, ameacar ou prejudicar, diretamente ou indiretamente, pessoas
ou suas propriedades a fim de influenciar a participagdo delas em um contrato/termo, acordo ou qualquer
outro instrumento juridico, ou mesmo a sua execugdo em detrimento da outra parte;

8.5. “pratica obstrutiva” significa destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais
para investigacdo ou oferecer informacdes falsas aos investigadores com o objetivo de impedir uma
investigacdo de uma das partes ou outro 6rgao de Controle sobre alegacdes de corrupgao.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 — Este contrato, nos termos do artigo 12 do Decreto Estadual n® 48.097/2020, extinguir-se-a, sem
direitos a indenizagdes:

9.1.1: pelo termino do prazo contratual;

9.1.2: por iniciativa da contratante, quando da extingdo da causa transitoria justificadora da contratagdo ou
por razdes de interesse publico;

9.1.3: por iniciativa do contratado, precedido de comunicagédo com antecedéncia minima de 30 dias;

9.1.4: por descumprimento de clausula contratual pelo contratado, mediante procedimento administrativo



disciplinar e garantida a ampla defesa.
9.2 — Este contrato, nos termos do Decreto Estadual n°. 48.097/2020, sera rescindido em caso de infragdo
disciplinar comprovada nos termos do art. 14 da Lei Estadual n°.23.750/2020.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO POR INTERESSE PUBLICO

Este contrato podera ser rescindido por ato unilateral da CONTRATANTE, devidamente justificado,
quando o interesse publico assim o exigir, sem indenizagdo a0 CONTRATADO, salvo pagamento dos dias
trabalhados e décimo terceiro salario proporcional, observada a legisla¢do pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO
A publicacdo do extrato do presente contrato no Orgdo Oficial “Minas Gerais” correra por conta e 6nus da
CONTRATANTE, em atendimento aos Principios da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Qualquer controvérsia resultante deste Contrato, ndo solucionada amigavelmente pelas partes, devera ser
dirimida no foro da comarca de Belo Horizonte, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Belo Horizonte, de de 2022.

Sérgio Rodrigo Reis
Presidente da Fundag@o TV Minas Cultural e Educativa

(NOME DO CONTRATADO)

Testemunhas:

01. Nome:
02. Nome:
ANEXO XI

CONTRATO - ANALISTADE TV

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA E DO INCISO I DO ARTIGO 2° DO DECRETO ESTADUAL N°
48.097 DE 2020, QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO TV MINAS CULTURAL E
EDUCATIVA E O CONTRATADO.

A FUNDACAO TV MINAS CULTURAL E EDUCATIVA, com sede em Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, na situada na Rua Tenente Brito Melo, 1090, Barro Preto, BH/MG - CEP: 30180-074, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 21.229.281/0001-29, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada
por seu Presidente Sr. Sérgio Rodrigo Reis e CONTRATADO, (NOME DO CONTRATADO), inscrito no
CPF sob o n° (CPF DO CONTRATADO), RG n°. (RG DO CONTRATADO), residente ¢ domiciliado a
(ENDERECO DO CONTRATADO), doravante denominado CONTRATADO, assinam o presente Contrato
de Prestacdo de Servicos nos termos do art. 3° inciso I, da Lei Estadual 23.750/2020 e do Decreto Estadual
n® 48.097/2020, considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, sob as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Pelo presente Contrato, o CONTRATADO se obriga a prestacdo dos servigos de Analista de TV —
(ATIVIDADE DO CONTRATADO) na Fundagdo TV Minas Cultural e Educativa, executando as
atividades: (DESCRICAO DAS ATVIDADES DO CONTRATADO DE ACORDO COM A VAGA).



CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo para a execugdo dos servigos ora contratados ¢ de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de
publicagdo, podendo ser prorrogado, ndo excedendo assim o prazo previsto na Lei 23.750/2020

Paragrafo unico: O presente contrato podera ser rescindido antes do término do prazo nos termos da Lei
Estadual 23.750/2020 e do Decreto Estadual n® 48.097/2020, ou em caso de interesse publico, nos termos
de sua Clausula Nona.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Obriga-se a CONTRATANTE, em face da execugdo dos servicos acima especificados, a pagar ao
CONTRATADO o valor mensal de R$ 2.183,00 (dois mil, cento e oitenta e trés reais), pagos em folha de
pagamento da Fundagdo TV Minas Cultural e Educativa, com cumprimento da carga horaria de trabalho de
40 horas semanais, dentro do horario pré-estabelecido pela Instituigdo.

CLAUSULA QUARTA — DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo as contas das Dotagdes Orgamentarias abaixo
descrita e por aquela que por ventura vier a substitui-la ou alterd-la nos exercicios seguintes:
2211.13.722.056.4188.0001.3.1.90.04.01 Fonte 0.10.1

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Sédo obrigagdes do contratado:

I - Cumprir, durante toda vigéncia do contrato, as obrigagdes assumidas;

IT - Executar com zelo e precisdo, e nos prazos estabelecidos, os servigos contratados, observando os
critérios técnicos pertinentes, bem como as instrugdes e especificacdes técnicas estabelecidas pela
CONTRATANTE;

III - Garantir a boa qualidade dos servigos prestados;

IV - Registrar ponto em folha de ponto manual e respeitar o horario estabelecido;

V - Desenvolver suas atividades em unidades da TV MINAS.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sao obrigacdes da contratante:

I- Acompanhar a execugdo dos servicos requeridos;

IT - Notificar o CONTRATADO sobre possiveis irregularidades na prestagdo de servigos;

III - Efetuar os pagamentos a0 CONTRATADO em consonéncia com o disposto na Clausula Terceira deste
contrato;

IV - Fornecer ao CONTRATADO os dados e informagdes, bem como apoio necessario ao exercicio da
funcéo;

V- Custear as despesas de transportes e diarias, quando da execugdo de atividades em municipio diverso do
prescrito no Predmbulo.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos da Lei Estadual n°. 23.750/2020
serdo apuradas mediante sindicancia a ser concluida no prazo de trinta dias, assegurada ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DA FRAUDE E CORRUPCAO

8.1. Durante toda a relag@o, as partes deverdo respeitar todos os principios que regem as relagdes juridicas
no ambito da Administracdo Publica. Em consequéncia disso, define-se, como os propositos dessa
disposicao, os seguintes termos:

8.2. “pratica corrupta” significa a oferta, a doacdo, o recebimento ou a solicitagdo de qualquer coisa de
valor para influenciar a agdo de um agente publico em um contrato/termo, acordo ou qualquer outro
instrumento juridico, ou mesmo a sua execuc¢do em detrimento da outra parte;

8.3. “pratica fraudulenta” significa a deturpacao dos fatos a fim de influenciar um contrato/termo, acordo
ou qualquer outro instrumento juridico, ou mesmo a sua execugdo em detrimento da outra parte;

8.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar, ameagar ou prejudicar, diretamente ou indiretamente, pessoas
ou suas propriedades a fim de influenciar a participagdo delas em um contrato/termo, acordo ou qualquer
outro instrumento juridico, ou mesmo a sua execugdo em detrimento da outra parte;

8.5. “pratica obstrutiva” significa destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais
para investigacdo ou oferecer informagdes falsas aos investigadores com o objetivo de impedir uma



investigagdo de uma das partes ou outro 6rgdo de Controle sobre alegag¢des de corrupgéo.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 — Este contrato, nos termos do artigo 12 do Decreto Estadual n® 48.097/2020, extinguir-se-a, sem
direitos a indenizagdes:

9.1.1: pelo termino do prazo contratual;

9.1.2: por iniciativa da contratante, quando da extingdo da causa transitoria justificadora da contratagdo ou
por razoes de interesse publico;

9.1.3: por iniciativa do contratado, precedido de comunicag@o com antecedéncia minima de 30 dias;

9.1.4: por descumprimento de clausula contratual pelo contratado, mediante procedimento administrativo
disciplinar e garantida a ampla defesa.

9.2 — Este contrato, nos termos do Decreto Estadual n°. 48.097/2020, sera rescindido em caso de infragdo
disciplinar comprovada nos termos do art. 14 da Lei Estadual n°.23.750/2020.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO POR INTERESSE PUBLICO

Este contrato podera ser rescindido por ato unilateral da CONTRATANTE, devidamente justificado,
quando o interesse publico assim o exigir, sem indenizagdo ao CONTRATADO, salvo pagamento dos dias
trabalhados e décimo terceiro salario proporcional, observada a legisla¢do pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO
A publicacdo do extrato do presente contrato no Orgdo Oficial “Minas Gerais” correrd por conta e 6nus da
CONTRATANTE, em atendimento aos Principios da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Qualquer controvérsia resultante deste Contrato, ndo solucionada amigavelmente pelas partes, devera ser
dirimida no foro da comarca de Belo Horizonte, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Belo Horizonte, de de 2022.

Sérgio Rodrigo Reis
Presidente da Fundagao TV Minas Cultural e Educativa

(NOME DO CONTRATADO)

Testemunhas:

0l. Nome:
02. Nome:




